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Кыргызской Республики

__________Дж.К.Оторбаев

«__»____________2014 года

План

действий/обязательств министра внутренних дел Кыргызской Республики по достижению целей и задач Программы Правительства Кыргызской Республики на 2015 год
	№


	Задача
	Мероприятие/действие
	Ожидаемый результат
	Срок реализации
	Соответствующий стратегический или программный документ  
	Ответственный госорган

	1.
	Повышение уровня профилактики по обеспечению общественной безопасности,  внедрение новых информационных технологий по сбору заявлений, сообщений о преступлениях
	1. Начать практическую реализацию проекта государственно-частного партнерства «Безопасный город».

2.  Начать практическую реализацию проекта государственно-частного партнерства «Электронный КУП».

3. Утверждение стандартов времени приезда на место преступления на пилотной основе в гг. Бишкек и Ош.

4. Разработать карты зонирования участков гг. Бишкек и Ош, основанные на уровне криминогенной обстановки, с целью  минимизации правонарушений в центральных частях городов
	Внедрение и реализация инновационных проектов позволит минимизировать контакт сотрудников с гражданами, приведет к прозрачности, следовательно, снизится коррупционная составляющая, что в конечном итоге приведет к повышению уровня доверия населения к милиции
	1 марта
2015 года

1 марта
2015 года

2 февраля 2015 года

1 апреля
2015 года


	Национальная стратегия устойчивого развития Кыргызской Республики на период 2013-2017 годы (далее - НСУР КР). 

План по реформированию ОВД КР
	МВД

	2.
	Повышение эффективности и качества работы и управления ОВД 
	1.  Создать единую базу данных, путем интеграции существующих информационных массивов, с обеспечением оперативного доступа. (При условии реализации проекта ГЧП «Безопасный город»)

2. Внедрить новые критерии оценки деятельности ОВД и индивидуально каждого сотрудника, без увязки к проценту раскрываемости, а также основные положения оценки деятельности ОВД республики, включающие следующие компоненты:

- внешняя оценка; 

- внутренняя оценка;

-рейтинговые показатели
	Внедрение автоматизированной системы позволит повысить оперативность и эффективность  работы ОВД по борьбе с преступностью и оптимально и эффективно использовать силы и средства ОВД. 

Повысится персональная ответственность каждого сотрудника ОВД.
Повысятся  качество и эффективность работы и управления.

	1 сентября 2015 года

1 апреля
2015 год


	НСУР КР.

План по реформированию ОВД Министерства внутренних дел КР 
НСУР КР.
План по реформированию ОВД Министерства внутренних дел КР
	МВД

	3.
	Создание эффективного механизма взаимодействия ОВД республики с правоохранитель-ными и иными государственными органами, органами местного самоуправления и гражданским обществом
	1. Разработать механизм взаимодействия сотрудников ОВД со всеми госорганами и ОМСУ, а также гражданским сектором  по вопросам безопасности.
2. Установить четкую ответственность сотрудников кол-центров и ОВД за нереагирование на поступающие обращения по подозрительным деяниям или мелким правонарушениям (распитие  крепких спиртных напитков в местах общественного пользования и т.д.)
	Разработать и инициировать принятие Закона Кыргызской Республики «О взаимодействии ОВД и гражданского общества» 


	1 июля
2015 года

1 июля
2015 года


	НСУР КР.

План по реформированию ОВД Министерства внутренних дел КР  
	МВД

	4.
	Активизация работы в сфере противодействия религиозному экстремизму и терроризму
	Разработать совместно  с религиозными организациями план взаимодействия ОВД Министерства внутренних дел Кыргызской Республики по профилактике и недопущению экстремизма и терроризма в республике 
	Создание условий для эффективного выполнения возложенных на ОВД задач по профилактике экстремизма и вовлечения молодежи в различные экстремистские течения.

Повышение ответственности религиозных организаций в вопросах безопасности общества
	1 марта
2015 года
	НСУР КР. 

План по реформи-рованию ОВД Министерства внутренних дел Кыргызской Республики.
Решение Совета обороны Министерство внутренних дел о государственной политике в религиозной сфере   
	МВД

	5.


	Создание законодательной базы в сфере в противодействия киберугрозам и экстремизму 
	Создание условий для обеспечения кибербезопасности страны и ограничения проникновения, распространения информации об экстремистской деятельности и ее мониторинга
	Снижение экстремизма и  киберугрозы в интернет- пространстве


	1 июля
2015 года
	НСУР КР. 

План по реформированию ОВД КР
	МВД

	6.
	Придание правового статуса, обеспечение социальных и иных гарантий курсантам 


	Внести в установленном порядке дополнения/изменения в Закон Кыргызской Республики «Об органах внутренних дел  Кыргызской Республики» о статусе курсантов Академии Министерства внутренних дел Кыргызской Республики

	Обеспечение социальных и иных гарантий позволит законодательно закрепить единый подход к вопросам социальной и правовой защиты сотрудников правоохранительных органов
	1 сентября 2015 года


	НСУР КР.
План по реформированию ОВД Министерства внутренних дел КР.
	МВД

	7.
	Обеспечение доступа населения административ-ного участка к участковому инспектору милиции
	Открытие не менее 50  новых  участковых пунктов милиции (УПМ) по республике. На примере ГУВД г. Бишкек.
	Улучшится оперативное реагирование  на заявления и обращения граждан, а также иные сообщения.

Возрастет эффективность использования сил и средств.

У населения повысится чувство безопасности, возрастет действенность профилактики 
	1 октября
2015 года

(поэтапно,
по мере финансирования).
	НСУР КР   


	МВД

	8.
	Создание электронной базы данных, характеризующих административ-ный участок  
	Внедрение и реализация проекта «Электронный паспорт административного участка»  по всем регионам республики, на примере ГУВД г. Бишкек
	Совершенствование и повышение эффективности профилактики правонарушений и преступлений, а также их раскрываемости. Принятие быстрых оперативных решений по рассмотрению заявлений, жалоб и раскрытию преступлений 
	1 октября
2015 года (по мере финансирования)
	НСУР КР. 

План по реформированию ОВД КР
	МВД

	9.
	Снижение количества правонарушений и преступлений среди несовершеннолет-них 
	1. Разработать совместный  с органами МСУ и НПО  план профилактических мероприятий по активизации работы среди несовершеннолетних, с привлечением социальных педагогов для предупреждения, урегулирования  конфликтов среди молодежи и учащихся общеобразовательных учебных заведений. 

2. Разработать действенный механизм по снижению и ликвидации школьного рэкета, с созданием системного и работающего инструмента его  предупреждения по всей стране.

3. Путем оптимизации  организационно-штатных структур увеличить штатную численность  инспекторов по делам несовершеннолетних по принципу «В каждую школу по инспектору».

4. Принять меры по освобождению от несвойственных функций инспекторов по делам несовершеннолетних
	Принятие своевременных мер по воспитанию подрастающего поколения приведет к повышению безопасности в среде обитания несовершеннолетних,  вырастет поколение законопослушных граждан


	1 апреля
2015 года

1 марта
2015 года

1 марта
2015 года

1 марта
2015 года
	НСУР КР.
План по реформированию ОВД Министерства внутренних дел КР
	МВД

	10.
	Повышение уровня безопасности граждан в общественных местах и на улицах. Усиление мер по обеспечению правопорядка в республике
	1. Создать специализированные мобильные подразделения милиции  из числа сотрудников ППСМ и ДПС ОВД  в городах Ош, Каракол, Джалал-Абад, Нарын, Талас, Баткен, Токмок. и в других на основе анализа оперативной обстановки. На примере ГУВД г. Бишкек.

2 Создание электронной системы учета водительского состава с внедрением онлайн механизма внесения нарушений правил дорожного движения в базу данных и запрета на изъятие прав по степени градации правонарушений.

3. Внедрение механизма оплаты штрафов за нарушение правил дорожного движения через мобильные устройства (сотовые телефоны).

4. Разработать ведомственную инструкцию, предусматривающую при остановке автотранспортного средства предъявление соответствующих документов и карты дислокации передвижного поста ДПС.

5. Создание электронной системы подачи жалоб на неправомерные действия сотрудников ДПС с обязанностью их рассмотрения как при подаче в бумажном виде.

6. Снижение количества поступающих жалоб на сотрудников ДПС не менее чем на 10 % к уровню 2014 года.
7. Снижение аварийности на автомобильных дорогах Кыргызской Республики не менее чем на 10 % к уровню 2014 года.

8. Создать условия для полноценного функционирования полка специального назначения МВД Кыргызской Республики:
- строительство и обустройство административного здания, казармы и  других объектов инфраструктуры;

- обеспечение автомототранспортными средствами, форменным обмундированием, вооружением, специальными средствами и специальной техникой 
	Увеличение количества маршрутов патрулирования повлечет весомую профилактику правонарушений и раскрытие преступлений, совершаемых в дневное и ночное время суток в общественных местах и на улицах. Повышение эффективности и мобильности несения службы сотрудниками ППСМ в раскрытии преступлений «по горячим следам».

Своевременное оперативное реагирование в случаях осложнения оперативной обстановки и обеспечение общественного порядка


	1 октября
2015 года

1 мая
2015 года

1 марта
2015 года

2 февраля 2015 года

1 мая
2015 года

1 октября
2015 года

1 октября
2015 года

1 октября
2015 года

(по мере финансирования)


	НСУР КР 


	МВД

	11.
	Улучшение социально-бытовых условий для сотрудников ОВД
	Завершение строительства 
3-х многоквартирных домов для сотрудников ОВД в  г. Бишкек
	Построено 3 дома, всего на  180 квартир
	1 октября  2015 года


	НСУР КР  
	МВД

	Министр внутренних дел 

Кыргызской Республики
_____________ М.Т.Турганбаев

	Вице-премьер-министр

Кыргызской Республики

_____________А.М.Маматалиев


